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POLITICA INTEGRATA  
Qualità – Ambiente - Salute & Sicurezza   

 
 
 

La Direzione di MOTEK SRL ha definito e mantiene attuale la Politica per la Qualità, per la tutela 
dell’Ambiente e per la Salute e Sicurezza sul Lavoro dei prodotti/servizi offerti ed erogati. 
 

In tale contesto l’obiettivo principale di MOTEK SRL è: 
 

Consolidare e sviluppare la propria posizione sul mercato con risposte tecnologicamente sempre più 
adeguate alle richieste dei clienti e del mercato nella convinzione che il proprio traguardo sia la 
soddisfazione del cliente attraverso un’offerta di soluzioni all’avanguardia nel rispetto e nella tutela 
dell’ambiente e della salute e sicurezza dei lavoratori. 

 
Gli obiettivi prioritari per il mantenimento ed il miglioramento continuo dei prodotti/servizi, della gestione 
ambientale e del sistema di salute e sicurezza sul lavoro sono:  

• Garantire che il servizio e i beni forniti siano conformi ai requisiti delle leggi e dei regolamenti 
vigenti e alle specifiche concordate coi propri Clienti;  

• Ricercare continuamente la piena soddisfazione del cliente offrendo un prodotto affidabile, e 
personalizzato. 

• Prevenire infortuni, incidenti, ecc.;  
• Rispettare la legislazione e normativa vigente in materia ambientale e di salute e sicurezza;  
• Minimizzare ogni impatto negativo delle proprie attività/processi verso l’Ambiente;  
• Soddisfare le esigenze e la e aspettative delle Parti Interessate Esterne (clienti, fornitori, Enti di 

Controllo e Pubblica Autorità, ecc.).  
• Elevarne il grado di cultura e di coinvolgimento delle risorse umane verso il Sistema di Gestione 

Integrato, coinvolgendo le persone che operano in Azienda. 
 
A tale scopo la Direzione si impegna, al fine di perseguire tali obiettivi, ad agire sulla base dei seguenti 
principi di seguito elencati: 

• Garantire una costante Soddisfazione delle Parti Interessate Esterne.  
• Assicurare che le attività/processi aziendali siano svolte in conformità alle vigenti Leggi e 

Regolamenti Ambientali applicabili e secondo la protezione della Salute e Sicurezza dei lavoratori.  
• Assicurare che i prodotti/servizi erogati siano conformi alle specifiche dei clienti.  
• Prevenire, controllare e ridurre la produzione di rifiuti privilegiando, ove possibile, il riciclo. 
• Monitorare e razionalizzare il consumo di risorse naturali, al fine di ridurne gli sprechi. 
• Gestire correttamente le situazioni di emergenza ambientale;  
• Promuovere la responsabilità dei fornitori/appaltatori verso la protezione dell’ambiente, 

attraverso  programmi di sensibilizzazione ed informazione.  
• Promuovere l’informazione e la formazione del personale allo scopo di far pienamente 

comprendere l’importanza del proprio ruolo per evitare/ridurre i rischi negli ambienti di lavoro, 
per provvedere alla protezione dell’Ambiente e al fine di soddisfare le esigenze esplicite ed 
implicite dei Clienti.  
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• Provvedere alla valutazione e controllo dei Rischi per la Salute e la Sicurezza in tutte le attività.  
• Attuare ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici per prevenire l’inquinamento 

ambientale ed eliminare i pericoli e a ridurre i rischi per la salute e sicurezza sul lavoro; 
 

Gli OBIETTIVI di QUALITA’ - AMBIENTALI e di SICUREZZA vengono decisi e formalizzati in sede di 
Riesame della Direzione in collaborazione con le funzioni responsabili.  
La Direzione alimenta e sostiene costantemente il Sistema di Gestione Integrato, affinché questo 
mantenga le sue caratteristiche di conformità ed efficacia dal momento che costituisce il contesto 
che rende possibile la pianificazione, il governo ed il miglioramento dei processi ed il raggiungimento 
degli obiettivi.  
 
Allo scopo di attuare in maniera efficace ed efficiente i principi di cui sopra, la Direzione si 
impegna a:  

• Predisporre canali di comunicazione adeguati per assicurare che la Politica Qualità -Ambiente 
- Sicurezza sia compresa all’interno dell’Azienda e resa disponibile alle parti interessate. 

• Individuare e mettere a disposizione le risorse necessarie per l’attuazione degli obiettivi 
prefissati;  

• Riesaminare almeno una volta l’anno, nell’ambito del periodico Riesame della Direzione: - la 
Politica Integrata e gli OBIETTIVI di QUALITA’ - AMBIENTALI e di SICUREZZA per verificare il 
loro grado di attuazione e di efficacia, nonché la loro coerenza con la Politica Integrata.  
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La DIREZIONE  


